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Términos de referencia
Grupo Técnico Resistencia Antimicrobiana y Uso Racional de Antibidticos

1) Antecedentes y justificacion

La resistencia a los antimicrobianos es considerada como una de las amenazas méas graves para la
salud publica a nivel mundial, con el potencial de afectar a cualquier persona, de cualquier edad y en
cualquier pais. Sin una accion coordinada y urgente de todas las partes interesadas, el mundo se
dirige hacia una era posterior a los antibioticos en la que las infecciones comunes que se han tratado
de manera eficaz durante décadas pueden ser dificiles y costosas de tratar. Ademas, la resistencia a
los antimicrobianos ocasiona un impacto grave en el desarrollo econémico de los paises, incluidas la
agricultura y la ganaderia. En este contexto, en el 2015 la Organizacién Mundial de la Salud (OMS),
en colaboracion con socios claves como la Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion
y la Agricultura (FAO) y la Organizacién Mundial de Sanidad Animal (OIE), desarroll6 el Plan de Accidn
Mundial sobre la Resistencia a los Antimicrobianos', adoptado por la Asamblea Mundial de la Salud y
los Estados Miembros de la Organizacion Panamericana de la Salud que endosaron el Plan de Accién
sobre la Resistencia a los Antimicrobianos. En este plan de accion, formulado con el enfoque
multisectorial de “Una Salud™, se establecen cinco objetivos estratégicos:

e Mejorar la concienciacion y la comprension con respecto a la resistencia a los
antimicrobianos.

o Reforzar los conocimientos a través de la vigilancia y la investigacion.

e Reducir la incidencia de las infecciones.

o Utilizar de forma dptima los agentes antimicrobianos.

e Preparar argumentos economicos a favor de una inversion sostenible que tenga en cuenta
las necesidades de todos los paises, y aumentar la inversion en nuevos medicamentos,
medios de diagndstico, vacunas y otras intervenciones.

En forma adicional se cuenta con el lineamiento de politica de la Federacién Internacional
Farmacéutica (FIP) en esta area tematica titulado “Control de la Resistencia Antimicrobiana”s. El tema
es tan importante que la FIP que lo ha introducido como su objetivo de desarrollo N°17: administracion
de antimicrobianos®.

* Organizacion Mundial de la Salud. (2016). Plan de Accion Mundial sobre la Resistencia a los Antimicrobianos.
Recuperado de https://www.who.int/antimicrobial-resistance/publications/global-action-plan/es/

2 Organizacion Mundial de la Salud. (2017). El enfoque multisectorial de la OMS “Una salud”. Recuperado de
https://www.who.int/features/qa/one-health/es/

3 International Pharmaceutical Federation. (2017). FIP Statement of Policy. Control of Antimicrobial Resistance (AMR).
Recuperado de https://www.fip.org/file/1598

4 International Pharmaceutical Federation. (2020). The FIP Development Goals. Transforming global pharmacy.
Recuperado de https://www.fip.org/file/4793
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A nivel global la farmacia es visualizada como una causa de la resistencia antimicrobiana debido al
acceso inapropiado a antibioticos, ademas de la existencia de este tipo de medicamentos que no
cumplen con un estandar de calidad. También se ha identificado la necesidad de contar con nuevos
agentes antimicrobianos y pruebas diagnosticas, programas de optimizacion del uso de
antimicrobianos, formacion especifica de farmacéuticos en el tema a nivel de pregrado y postgrado.
Por otro lado, la cadena de suministro apropiada de antibiéticos de calidad para humanos y animales,
asi como la correcta gestion de desechos y la preservacion del medio ambiente, son elementos
contemplados tanto en la agenda de OMS como de la FIP.

El Foro ha aprobado su Plan de Accién 2020-2021 en el marco de la Asamblea Anual celebrada el 7
de noviembre de 2020. Dicho plan establece en el area de practica farmacéutica, instituir grupos
técnicos de trabajo que apoyen la revision y el analisis de los ejes tematicos prioritarios establecidos
por el Foro, asi como la formulacion y ejecucion de actividades relacionadas.

2) Objetivo general y especificos

Objetivo general: Apoyar al Comité Ejecutivo con el desarrollo acciones que faciliten la
implementacion de la politica mundial de resistencia antimicrobiana, en forma coordinada con la
Comisién FIP de Resistencia Antimicrobiana, para contribuir al avance del control de la resistencia
antimicrobiana en los paises de las Américas.

Objetivos especificos: Trabajando en forma coordinada con la Comisién FIP de Resistencia
Antimicrobiana, tendra una aproximacién inclusiva de los antimicrobianos (antivirales, antifungicos,
antibacterianos, antiparasitarios, biocidas, desinfectantes) y cubrira los siguientes aspectos?:

¢ |mplementar un plan basado en los lineamientos de la politica establecida por FIP en 2018 en
forma coordinada con OPS.

o Identificar areas claves en la investigacion, practica y educacion farmacéutica para identificar
las actividades sobre resistencia antimicrobiana, identificar vacios y oportunidades y ejecutar
en sectores prioritarios.

e Proporcionar asesoria técnica ad-hoc en resistencia antimicrobiana para la colaboracion del
Foro con sus aliados.

e Adaptar las guias de FIP a la realidad de la region de las Américas.

e Promover publicaciones y proyectos focalizados en resistencia antimicrobiana en la region.

e Desarrollar educacion y entrenamiento focalizado en resistencia antimicrobiana en la regién
de las Américas.

e Desarrollar apoyo, politicas y herramientas practicas e intervenciones para optimizar el uso
de antimicrobianos y mitigar la resistencia.

5 Global Respiratory Infection Partnership (GRIP) and International Pharmaceutical Federation (FIP). (2020). Global
Workshop GRIP: Driving AMR action in a new decade. Recuperado de https:/virtual2020.fip.org/programme-
session/global-workshop-grip-driving-amr-action-in-a-new-decade-pd1/
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e Realizar eventos relacionados con resistencia antimicrobiana anualmente en la semana
Mundial de Toma de Conciencia de los Antibidticos.

e Asegurar la visibilidad del tema en las agendas de los eventos que se organicen en la region
de las Américas

e Desarrollar un plan anual de eventos con el eje tematico de resistencia antimicrobiana y uso
racional de antibi6ticos: reuniones virtuales, simposios, webinars, entrevistas a lideres de
opinién o de la profesion farmacéutica.

Objetivos especificos del bienio 2021-2022
Los temas prioritarios para la region de las Américas fueron establecidos en el Simposio organizado
en el Congreso Virtual de FIP 20208 (ver Anexo l), a saber:

1) Capacitar a nivel de pregrado en colaboracion con el Comité Ejecutivo de la Conferencia
Panamericana de Educacion Farmacéutica en temas de resistencia antimicrobiana y uso
racional de antibioticos.

2) Promover el consejo al paciente en farmacia comunitaria, con énfasis en el no uso de
antibiéticos para el alivio de la sintomatologia de infecciones virales.

3) Promover la dispensacion de antibiéticos solo bajo prescripcion médica.

4) Apoyar el fortalecimiento de politicas que requieran la dispensacion de antimicrobianos bajo
prescripcion facultativa.

No obstante lo anterior, el grupo técnico podra reformular y agregar otros puntos, en el marco de los
objetivos generales.

3) Integracion
3.1) Numero de integrantes:
e 7integrantes que contemplen la diversidad geografica de las Américas. El presidente del Foro
sera integrante del grupo. Se solicitara a OPS la designacion de un representante.
e Todos los integrantes tendran derecho a voz, voto y conformacién del quorum para sesionar.
e Para el afio 2021 el presidente del Foro fungira como coordinador del grupo.
e La secretaria técnica del Foro integrara el grupo de trabajo con derecho a voz, pero no a voto
ni a conformacion del quorum.
e Elgrupo de trabajo, si asi lo considera, podra contar con asesores para el abordaje de temas
especificos en los que se requiera este tipo de recurso.
e La participacion de los integrantes del grupo técnico de trabajo es voluntaria no remunerada.

6 Global Respiratory Infection Partnership and International Pharmaceutical Federation. (2020). Americas Regional
Workshop GRIP: The Roadmap for AMR success in Pharmacy. Driving AMR action in the Americas Region.
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3.2 Competencias de los integrantes:

Experiencia (ejercicio profesional) de al menos un afio en el tema de resistencia
antimicrobiana y uso racional de antibiéticos.

Nivel intermedio o superior del idioma inglés.

Deseable: formacion especializada, publicaciones y participacién en actividades a nivel
nacional, regional o mundial vinculadas al &rea resistencia antimicrobiana y uso racional de
antibioticos.

Deseable: experiencia en actividades de educacion farmacéutica de formacion universitaria o
de educacion continua (capacitacion) en el area de area resistencia antimicrobiana y uso
racional de antibiéticos.

Nota: Una vez integrado el grupo técnico de trabajo, cada uno de sus integrantes debe aportar:

Declaracion de conflicto de intereses.
Declaracion de confidencialidad del participante.

3.3 Procedimiento de nominacién y seleccion:

Los integrantes podran ser nominados por las organizaciones farmacéuticas miembros del
Foro o seleccionados a través de candidatos que cumplen los requisitos establecidos por el
Comité de Resistencia Antimicrobiana de la FIP que se postularon como miembros
individuales para integrar dicho comité (un maximo de 3 miembros por este mecanismo).

El Comité Ejecutivo enviard una nota a las organizaciones farmacéuticas miembros del Foro
invitando a postular candidatos para la integracion del grupo de trabajo.

La organizacién farmacéutica miembro presentara la postulacion mediante una nota en la que
manifiesta las razones para la designacion, acompafiada de la hoja de vida resumida del
candidato (maximo una pagina), la cual debera tener una fotografia de este. El resumen de la
hoja de vida debe hacer énfasis en la formacién académica y experiencia profesional en el
tema de resistencia antimicrobiana y uso racional de antibiéticos.

Las postulaciones deben ser remitidas por la organizaciéon farmacéutica miembro a la
Secretaria Técnica del Foro dentro del plazo sefialado para el recibido de postulaciones,

El nombramiento de los integrantes del grupo técnico la realizara el Comité Ejecutivo, previa
valoracion de la nota de postulacion remitida por la organizacion farmacéutica miembro y de
la hoja de vida resumida del postulante.

4) Funciones y responsabilidades de los integrantes.
4.1 De los integrantes:

a
b
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Cumplir en tiempo y forma con las tareas que le sean asignadas.

Mantener una comunicacion fluida y constante con los demas miembros del grupo técnico.
Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias que sean convocadas.

Comunicar con antelacion la imposibilidad de asistir a una sesion.

Revisar de previo a la sesién los documentos que le sean remitidos para su conocimiento y
analisis.

Brindar recursos y conexiones al grupo de trabajo para facilitar sus objetivos.
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Servir de enlace entre el grupo técnico y la organizacion farmacéutica miembro del Foro a la
que pertenece.
Apoyar la difusién de las actividades que ejecuta el grupo técnico.

4.2 Del coordinador:

a)
b)

Convocar y presidir la sesiones ordinarias y extraordinarias.

Elaborar, con la colaboracion de los demas integrantes del grupo técnico, el plan anual de
trabajo.

Velar porque el grupo técnico cumpla con las disposiciones relacionadas con sus objetivos.
Impartir instrucciones y directrices generales relacionadas con el funcionamiento del grupo
técnico.

Servir como enlace entre el grupo técnico y el Comité Ejecutivo.

Dar seguimiento a la ejecucion de los acuerdos que toma el grupo técnico y el Comité
Ejecutivo en materia de servicios farmacéuticos de inmunizacion.

Rendir un informe trimestral escrito sobre el avance de ejecucion del plan anual de trabajo.
Representar al grupo técnico en reuniones, sesiones de trabajo u otros eventos que le sean
sefialadas por el Comité Ejecutivo.

Suscribir las actas de la Comision.

Cualquier otra funcién que le asigne el Comité Ejecutivo.

4.3 De la Secretaria Técnica del Foro

a)
b)

c)

d)

Brindar el apoyo técnico-logistico necesario para el buen funcionamiento del grupo técnico.
Elaborar las actas de las sesiones grupo técnico, las cuales seran suscritas por el
Coordinador.

Mantener actualizado, ordenado y custodiado el archivo de correspondencia, actas y otros
documentos propios del grupo técnico.

Cualquier otra funcion que le asigne el coordinador del grupo técnico o el Comité Ejecutivo.

5) Alcance: El grupo técnico sera un 6rgano de apoyo del Comité Ejecutivo en materia resistencia
antimicrobiana y uso racional de antibioticos y contribuira con las organizaciones miembro del Foro
organizando las acciones aprobadas en el plan de accidn, en concordancia con los objetivos del
desarrollo de la FIP y las prioridades para la region de las Américas.

6) Plazo de vigencia.

El grupo técnico funcionara hasta que el eje tematico de resistencia antimicrobiana y uso
racional de antibioticos sea considerado como prioritario dentro del plan de accion del Foro.
El nombramiento de los integrantes del grupo técnico es por dos afios y estos pueden ser
reelectos de forma indefinida, excepto el representante del Comité Ejecutivo que lo sera por
el periodo para el que fue electo como miembro de éste.
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7) Relacionamiento:
e Elgrupo técnico le reporta directamente al Comité Ejecutivo.
e Enviara un informe trimestral al Comité Ejecutivo o en todo momento que lo considere
necesario.
e Se comunicara con las organizaciones miembros y otras organizaciones interesadas a través
de la Secretaria Técnica.

8) Financiamiento
e Elfuncionamiento del grupo técnico es soportado por el presupuesto ordinario del Foro, cuyos
recursos financieros deben ser gestionados a través de la Tesoreria del Foro.
e Podrd gestionar patrocinios de empresas u aportes de organizaciones miembros y
observadoras, siendo la Tesoreria del Foro quién manejara las cuentas generadas de su
ejecucion.
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Anexo |. Prioridades Identificadas para las Américas por la alianza FIP-GRIP
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CGRIP

INFECTION PARTHERSHIF

A ROADMAP FOR AMR
ACTION IN THE AMERICAS

Co-developed by Doug Burgoyne and Eduardo Savio

The International Pharmaceutical Federation (FIP) partnered
with GRIP and RB to host a series of workshops during the FIP
Virtual 2020 event, aiming to drive AMR action in a new decade.
The objective was to drive global and regional action in AMR,
ensuring continuity in curtailing inappropriate antibiotic use

by translating policy to action

The regional roadmap for the Americas is presented here, with
initiatives that will enable Pharmacy to drive mitigation strategies
and become AMR stewards over the next decade.

~
Top 3 initiatives

Introduction of training at undergraduate level through the

interaction with the Executive Board of the "Pan-American
Conference of Pharmaceutical Education”, sponsored by PAHO

To promote patient counselling in community pharmacies with
emphasis on non-antibictic symptom relief for viral infections

@

To promote antibiotic dispensing under medical prescription.
Suppert policy enforcement requiring prescriptions
for antibiotics

Key Actlon Areas

Education
(Capability)

The knowledge, skills,
abilities or proficiencies
acquired via education

and practice

Policy
(Opportunity)

Giving effect to the Global
Action Plan on AMR,
The UN Political Declaration
and FIP Policy Statement
that countries and socleties
have committed to

Public Health
(Motivation)

The commitment to
preventing, containing
and mitigating AMR as a
global public health threat

‘Thesz timings are subfect to change and wil be further discussed Inthe newly Bunched FIP AMR Commission.

Strateglc Objectives of the
Global Actlon Plan on AMR

Improve awareness and
understanding of AMR
through effective
communication,
education and tralning

Reduce the Incidence
of Infectlon through
effective sanitation,

hyglene and Infectlon
preventlon measures

Optimise the use of
antimicroblal medicines

Suggested Initlatives

2021

2022

2023

2024

@

Introduction of training at
undergraduate level through
the interaction with the
Executive Board of the
"Pan-American Conference of
Pharmaceutical Education”,
sponsored by PAHO

Support specific training
for pharmacists, espacially
community pharmacists,
through the Pharmaceutical
Forum of the Americas to
address the management
of patient demand for
non-prescribtion antibiotics

Participation of national
pharmacist organisations
during Werld Antibiotic
Awareness Week annually

To promote patient
counselling in community
pharmacies with emphasis
on non-antibictic symptom
relief for viral infections

Support the PROA approach
(Programs for optimizing the
use of antibiotics) in hospital
pharmacies

To promote antibictic
dispensing under medical
prascription. Support policy
enforcement requiring
prescriptions for antibictics

v

v
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